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RESOLUCION EXENTA N°

Ministerio de

LA SERENA,

17 OCT. 202

. N°1/05 que fija texto refundido, coordinado y sistematizado del D.S. N°2.753 de 1979, el
D.S. N°140 de 2004 sobre Reglamento Organico de los Servicios de Salud, la Resolucion N° 07/2019,
16/2020 y 30/2015 todas de la Contraloria General de la Republica, el Decreto Exento N° 28 de fecha 22 de
marzo de 2021 del Ministerio de Salud en relacién con la Resolucion Exenta Ra 428/103/2020 del Servicio de
Salud Coquimbo; vy

CONSIDERANDO:

1. Que, en el marco de la Reforma de Salud, cuyos principios orientadores apuntan a la Equidad,
Participacion, Descentralizacién y Satisfaccion de los Usuarios, de las prioridades programaticas,
emanadas del Ministerio de Salud y de la modernizacion de la Atencién Primaria e incorporando a la
Atenciéon Primaria como area y pilar relevante en el proceso de cambio a un nuevo modelo de
atencion, el Ministerio de Salud, ha decidido impulsar el Programa “Fortalecimiento de Recurso
Humano en Atencion Primaria”.

2. Que, con fecha 21 enero de 2022, el Ministerio de Salud emite Resolucion Exenta N° 119 con el
objeto de financiar el programa Fortalecimiento de Recurso Humano en Atencion Primaria 2022.

3. Con fecha 04 abril de 2022 el Servicio de Salud Coquimbo y el Hospital de Salamanca celebraron un
Protocolo programa Fortalecimiento de Recurso Humano en Atencion Primaria 2022.

4. Con fecha 05 de Octubre de 2022 el Servicio de Salud Coquimbo y el Hospital de Salamanca
celebraron un addendum, modificando la Clausula Tercera y Anexo.

5. Por lo anteriormente expuesto y en razon de las facultades de mi cargo, dicto la siguiente

RESOLUCION:

1°.- APRUEBESE el Addendum de fecha 05-10-2022 suscrito entre el HOSPITAL DE
SALAMANCA, representada por su Director D. GENARO PARRA ARANEDA y el SERVICIO DE SALUD
COQUIMBO representado por su Director (S) D. GERMAN LOPEZ ALVAREZ, relativo al Programa
Fortalecimiento de Recurso Humano en Atencidn Primaria de Salud 2022.

ADDENDUM 1
PROTOCOLO DE ACUERDO PROGRAMA FORTALECIMIENTO DE RECURSO HUMANO
EN ATENCION PRIMARIA DE SALUD 2022 - HOSPITAL DE SALAMANCA

En La Serena a......coeueenee 05-10-2022.....c00000m00e , entre el SERVICIO DE SALUD COQUIMBO, persona juridica de derecho publico, representado por
su Director (S) Sr. GERMAN LOPEZ ALVAREZ, ambos domiciliados en Avda. Francisco de Aguirre N°795, La Serena, personeria juridica segun
Decreto Exento N° 28 del 22 de marzo 2022 del Ministerio de Salud, en relacién con la Resolucién Exenta RA 428/103/2020 del Servicio de Salud de
Coquimbo, en adelante el “Servicio” o el “Servicio de Salud”, indistintamente, y el HOSPITAL DE SALAMANCA, representado por su Director D.
GENARO PARRA ARANEDA, ambos domiciliados en Matilde Salamanca N°0113, Salamanca, en adelante el “Hospital” o el “Establecimiento”,
indistintamente, se ha acordado celebrar un Protocolo de Acuerdo, que consta de las siguientes cldusulas.

PRIMERA: El Servicio de Salud y el Hospital celebraron con fecha 4 de abril de 2022 el protocolo de acuerdo relativo al “Programa de
Fortalecimiento de Recurso Humano en Atencién Primaria de Salud”, el que fue aprobado por la Resolucion Exenta N° 2419 del 25 de abril de
2022, del Servicio de Salud Coquimbo.

SEGUNDA: Por este addendum las partes vienen en reemplazar la clausula TERCERA y el ANEXO 1 de |a siguiente manera:

TERCERA: Conforme a lo sefialado en las clausulas precedentes, el Ministerio de Salud, a través del Servicio de Salud, conviene en asignar
al Hospital, desde la fecha de total tramitacion de la Resolucién aprobatoria, la suma anual y (nica de $36.540.919 (treinta y seis
millones quinientos cuarenta mil novecientos diecinueve pesos) a través del subtitulo 21 y $11.254.812 (once millones
doscientos cincuenta y cuatro mil ochocientos doce pesos) a través del subtitulo 22, para alcanzar el propésito y cumplimiento de
las estrategias sefialadas en la cldusula anterior,
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Componente 1.2b: Componerite, 3
HOSPITAL Componente 1.1: Componente 1.1: | Componente 1.2a: Vacunaciér; : Dependencia severa TOTAL
SALAMANCA IRA ERA Vacunacién COVID Iafliianza (Atencion
domiciliaria)
Subtitulo 21 14.618.050 15.008.031 6.914.838 - = 36.540.919
Subtitulo 22 4.152.567 1.099.826 939.638 1.462.675 3.600.106 11.254.812
ANEXO 1:
NOMINA FUNCIONARIOS CONTRATADOS POR EL PROGRAMA
Pograe it i o Digk G| ::‘ﬁz: Feaiic |FeTemg T | 0
Esaberiy | o eoOPadod | o | DO\ s (Ve Tido TooCotdo | Remeires| [t L Retaesa § aud Totd
oforga ireniamerto) verficador : Cortraadas | Formeto gemplo:| Cortrdo | Corirto APS Si2fend |
(osimiado) frerciamesto PP
21202020
H SALAMANCA | FORTALECIMIENTORRFHENAPS | 8404471 8 [Cristin | Satander Araya|  Profesiord Kinesidlogo Cortrataley 8834 £ i WOT204 [ 08042022 | 3422022 129430 UeB0% 0705
H SALAMANCA | FORTALECIMIENTORRFHENAPS | 0864391| 3 [ Paola | Fuenlesleon | Profesiond Kinesidlogo Dotacion plarta) ¥ i 0404200 | 0409-208 | 00/00/0000 148470 £008.031 SmaN
H SALAMANCA | FORTALECIMIENTORRFHENAPS [ 2050644 | 2 [ Darlen | AvalosMarin |  Téenico [ Téonco enenfermerianivalsupeeior KA 0 4 006-2022 | 0+06-2022) 3+2-2022 9397 145748 0
H SALAMANCA | FORTALECIMIENTORRHHENAPS [2050M46 | 1 [Valeoka | BaazaBaraza|  Técmioo | Téonico enenfemerianivelsupetior HSA n i 0H08-2022 | 0+06-2022) 3+2-2022 49391 145748 0

TERCERA: En lo no modificado, se mantiene integramente vigente el Convenio individualizado en la cldusula primera precedente.

CUARTA: El presente addendum se firma en dos ejemplares, quedando uno de ellos en poder del Servicio de Salud.

Firmas Ilegibles

D. GENARO PARRA ARANEDA

DIRECTOR

HOSPITAL DE SALAMANCA

ANOTESE Y comuniquese./

DISTRIBUCION:
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D. GERMAN LOPEZ ALVAREZ
DIRECTOR (S)

senﬁao\os SALUD COQUIMBO

29 IMPl'.ITESE, el gasto de la presente resolﬂcién, al
correspondiente al afio 2022 de la Direccién del Servicio de Salud Coqui

N

AN LOPEZ ALVARE
'/ DIRECTOR (S)
'VICIO DE SALUD COQ

Av. Francisco de Aguirre # 795 La Serena
Teléfono : (51) 2 685091 -515091 (Red Salud)

21 del

ervicio De Salud Coquimbo, Subdireccién Atencién Primaria De Salud

presupuesto vigente




ADDENDUM 1
PROTOCOLO DE ACUERDO PROGRAMA FORTALECIMIENTO DE RECURSO HUMANO
EN ATENCION PRIMARIA DE SALUD 2022 - HOSPITAL DE SALAMANCA

05 OCT 702
EN La Serena @.......cceevreeevnerenrivecasessssansasasenns , entre el SERVICIO DE SALUD COQUIMBO, persona juridica

de derecho publico, representado por su Director (S) Sr. GERMAN LOPEZ ALVAREZ, ambos domiciliados en
Avda. Francisco de Aguirre N°795, La Serena, personeria juridica seglin Decreto Exento N°© 28 del 22 de marzo
2022 del Ministerio de Salud, en relacién con la Resolucién Exenta RA 428/103/2020 del Servicio de Salud de
Coquimbo, en adelante el “Servicio” o el “Servicio de Salud”, indistintamente, y el HOSPITAL DE
SALAMANCA, representado por su Director D. GENARO PARRA ARANEDA, ambos domiciliados en Matilde
Salamanca N°0113, Salamanca, en adelante el “Hospital” o el “Establecimiento”, indistintamente, se ha
acordado celebrar un Protocolo de Acuerdo, que consta de las siguientes cldusulas.

PRIMERA: El Servicio de Salud y el Hospital celebraron con fecha 4 de abril de 2022 el protocolo de acuerdo
relativo al "Programa de Fortalecimiento de Recurso Humano en Atencién Primaria de Salud”, el que
fue aprobado por la Resolucién Exenta N° 2419 del 25 de abril de 2022, del Servicio de Salud Coquimbo.

SEGUNDA: Por este addendum las partes vienen en reemplazar la cldusula TERCERA y el ANEXO 1 de la
siguiente manera:

TERCERA: Conforme a lo sefialado en las clausulas precedentes, el Ministerio de Salud, a través del
Servicio de Salud, conviene en asignar al Hospital, desde la fecha de total tramitacién de la Resolucion
aprobatoria, la suma anual y Unica de $36.540.919 (treinta y seis millones quinientos cuarenta
mil novecientos diecinueve pesos) a través del subtitulo 21 y $11.254.812 (once millones
doscientos cincuenta y cuatro mil ochocientos doce pesos) a través del subtitulo 22, para
alcanzar el proposito y cumplimiento de las estrategias sefialadas en la cldusula anterior.

Componente | Componente cg:'p:':z:‘t; : 3
HOSPITAL Componente | Componente 1.2a: 1.2b: '::vera VAL
SALAMANCA 1.1: IRA 1.1: ERA Vacunacién Vacunacioén (Atencién
COVID influenza domiciliaria)
Subtitulo 21 14.618.050 15.008.031 6.914.838 - - 36.540.919
Subtitulo 22 4.152.567 1.099.826 939.638 1.462.675 3.600.106 11.254.812
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 ANEXO 1:

NOMINA FUNCIONARIOS CONTRATADOS POR EL PROGRAMA
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TERCERA: En lo no modificado, se mantiene integramente vigente el Convenio individualizado en la cldusula
primera precedente.

CUARTA: El presente addendum se firma en dos ejemplares, quedando uno de ellos en poder del Servicio de
Salud.
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